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Soten palvelutuotannon 
virkojen perustaminen



Neurokirurgian erikoislääkäri, 2 virkaa, neurokirurgian vastuuyksikkö

• Pirkanmaan hyvinvointialueen sairaalapalvelulinjan Aistit, neuroalat, tuki- ja liikuntaelinten sairauksien toimialueen neuroalojen vastuualueella 
kaksi neurokirurgian erikoislääkäriä ovat olleet määräaikaisissa virkasuhteissa useita vuosia. Vakinaisten neurokirurgian erikoislääkäreiden 
virkojen (2) perustaminen neurokirurgian vastuuyksikköön kp:lle 23361 on välttämätöntä klinikan toiminnan jatkuvuuden ja päivystystyön 
turvaamiseksi. 

• Neurokirurgia on Suomessa keskitetty viiteen yliopistosairaalaan ja kukin yksikkö vastaa alueensa kiireettömästä, kiireellisestä ja akuutista 
neurokirurgisesta hoidosta. Vaativaa neurokirurgiaa voidaan tehdä vain yliopistosairaaloissa, joissa on mahdollisuus ympärivuorokautiseen 
tehohoitoon. Neurokirurgia kehittyy nopeasti ja laadukas, nykyaikainen hoito ja toiminta voidaan turvata vain erikoistumalla neurokirurgian 
sisällä. 

• Neurokirurgian vastuuyksikkö toimii tiimimallin mukaisesti ja kyseisillä erikoislääkäreillä on itsenäiset tiimien vetovastuut. Virkojen perustaminen 
näille erikoislääkäreille mahdollistaa heidän sitoutumisensa pitkäjänteisesti neurokirurgian vastuuyksikön toimintaan.

• Neurokirurgialla on 13,64 virkaa esihenkilöt mukaan lukien. Osa-aikaisuuksia tehdään noin yhden viran edestä. Lääkäriliiton 
päivystyssuosituksen (Lääkäriliitto 2022) mukaan yhden työpaikkapäivystyksen hoitaminen edellyttää vähintään 15 lääkärin virkaa. 
Neurokirurgialla on hoidettavana yliopistosairaalatasoinen työpaikkapäivystys ja neurokirurgian takapäivystys (vapaamuotoinen päivystys). 
Nykyisillä viroilla päivystyksen pyörittäminen ei onnistu.

• Virkojen perustamisella ja täyttämisellä ei ole vaikutusta henkilöstökustannuksiin, koska kyseiset erikoislääkärien virkasuhteet ovat olleet 
määräaikaisesti täytettyjä useiden vuosien ajan. 

• Sote-johtaja, sairaalapalvelulinjan johtaja ja johtajaylilääkäri sekä henkilöstöjohtaja puoltavat toistaiseksi voimassa olevien virkojen 
perustamista.

• Lisätiedot: toimialuejohtaja Heli Leppikangas.



Ikäihmisten ja vammaisten palvelulinjan perustettavat 
virat
• Ikäihmisten ja vammaisten palvelulinjalle on tarpeen perustaa virkoja tehtäviin, jotka edellyttävät julkisen vallan 
käyttöä. Henkilöstö on siirtynyt hyvinvointialueelle vanhoilla tehtävänimikkeillä, joita nyt yhdenmukaistetaan 
vastaamaan tehtäviä.

• Tehtävät sisältävät yksilökohtaisten asiakaspäätöksien tekemistä, joka edellyttää virkapohjaa.  

• Perustettavaksi esitettyjen virkojen taustalla on aiemmat toimet, jotka lakkautuvat virkojen perustamisen myötä.

• Perustettavaksi esitettävät virat:

• Yksi (1) sosiaaliohjaajan virka vammaissosiaalityön vastuualueelle

• Ei kustannusvaikutuksia, määräraha siirtyy lakkautuvalta toimelta

• Yksi (1) asiakasohjaajan (asumispalvelut) virka asiakasohjauksen vastuualueelle

• Ei kustannusvaikutuksia, määräraha siirtyy lakkautuvalta toimelta

• Yksi (1) asiakasohjaajan (kotona asumista tukevat palvelut) virka asiakasohjauksen vastuualueelle

• Esitettävän viran taustalla on lähihoitajan lakkautuva toimi. Lisäkustannusvaikutukset verrattuna lähihoitajan toimeen ovat noin 6.000 euroa/vuosi. Vuoden 2023 
osalta lisäkustannukset ovat noin 3.500 euroa. 



Hoppu-hanke, määräaikaiset virat, liikkuva sote-tiimi
• Sosiaali- ja terveysministeriö on osoittanut Pirkanmaan hyvinvointialueelle Hoppu-hankkeen rahoituspäätöksessä rahoitusta liikkuvan 

sote-tiimin perustamiseen. Liikkuvan sote-tiimin tehtävänä on tavoittaa asiakkaita, joita ei tavoiteta perinteisellä virastolähtöiselle 
toimintatavalla. Tavoitteena on purkaa koronasta aiheutunutta hoito-, kuntoutus- ja palveluvelkaa erityisesti haavoittuvassa ja heikossa 
asemassa olevissa kohderyhmissä. Sosiaalihuollossa palveluvelkaa on tunnistettu erityisesti mielenterveys- ja päihdeongelmista 
kärsivien henkilöiden kohdalla.

• Liikkuvan sote-tiimin työn tehokkuuden ja hankkeen tavoitteisiin vastaamisen varmistamiseksi toimintaan osallistuvien 
ammattihenkilöiden tulee olla toimivaltaisia. Sosiaalihuollossa toimivaltaisuus edellyttää virkasuhdetta, joka mahdollistaa asiakasta 
koskevan päätöksenteon.

• Liikkuvan sote-tiimin kokoonpano ajalla 11.4.2023–31.12.2024 on virkasuhteisten osalta projektipäällikkö-sosiaalityöntekijä, kaksi 
sosiaalityöntekijää ja kaksi sosiaaliohjaajaa. Lisäksi tiimiin rekrytoidaan kaksi työsuhteista sairaanhoitajaa. Virat sijoittuvat avopalvelujen 
palvelulinjalle sosiaalipalvelujen toimialueelle työikäisten sosiaalityön vastuualueelle. Sairaanhoitajien toimet sijoittuvat avopalvelujen 
palvelulinjan vastaanottotoiminnan toimialueelle vastaanottopalvelujen vastuualueelle.

• Määräaikaisten virkojen perustaminen on välttämätöntä hankekehittämisen turvaamiseksi, koska kehittämistyötä ei ole 
sosiaalityössä mahdollista tehdä oman viran ohessa nykyinen henkilöstötilanne huomioiden.

• Virkojen määräaikaisuuden perusteena on määräaikainen hankerahoitus. Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) §3 
2. momentin mukaan viranhaltija voidaan ottaa määräajaksi, jos hyvinvointialueen toimintaan liittyvä seikka edellyttää määräaikaista 
virkasuhdetta. 

• Määräaikaisten virkojen perustamista puoltavat sote-johtaja, henkilöstöjohtaja ja palvelussuhdepäällikkö.

• Määräaikaisten virkojen kustannukset katetaan Suomen kestävän kasvun ohjelman (RRP)  Pirkanmaan hyvinvointialueen Hoppu-
hankkeen hankerahoituksesta. 

• Lisätiedot: integraatiojohtaja Tuukka Salkoaho.


